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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsstyrning

Vimian ar ett svenskt aktiebolag. Foretagets
bolagsstyrning baseras pa svensk lag, interna
regler och instruktioner samt Nasdaq First North
Growth Markets regelverk. Férutom lagstiftning,
regler och rekommendationer utgér bolagsord
ningen, som antogs av arsstamman den 24 maj
2021, grunden for bolagsstyrningen tillsammans
med den svenska koden for bolagsstyrning.
Vimian tillampar koden i de delar som anses vara
relevanta for foretaget och dess aktiedgare base
rat pa verksamhetens omfattning.

Vimian forlitar sig pa solid bolagsstyrning och
ett ledningssystem med en ram for regler, ansvar,
processer och rutiner for dvervakning av resultat,
intern kontroll och riskhantering. Det primara malet
ar att effektivt skydda aktiedgare och andra intres
senter, skapa en bra plattform for vara anstallda
och skapa forutsattningar for en ansvarsfull expan
sion av var verksamhet. Vimian forlitar sig pa sina
dotterforetag och samarbetspartner runt om i varl
den, och stodjer slutanvandarna pa ett satt som
tryggar foretagets anseende.

System for intern kontroll och hantering av
intern kontroll omfattar kontrollen av foretagets
och koncernens organisation, férfaranden och
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stodatgarder. Malet ar att sakerstalla att tillforlitlig
och korrekt finansiell rapportering sker, att fore
tagets och koncernens finansiella rapportering
upprattas i enlighet med lag och tillampliga redo
visningsstandarder, att foretagets tillgangar skyd
das och att andra krav uppfylls. Systemet for
intern kontroll &r ockséa avsett att dvervaka efter
levnaden av foretagets och koncernens policyer,
principer och instruktioner.

Den interna kontrollen omfattar aven riskana
lys och uppféljning av information och affarssys
tem. Koncernen identifierar, beddmer och hante
rar risker utifran koncernens vision och mal. Risk-
beddmning av strategiska, efterlevnadsrela
terade, operativa och finansiella risker ska utféras
arligen av CFO och presenteras for revisions
utskottet och styrelsen.

Styrelsen och styrelsens revisionsutskott ar
ansvariga for den interna kontrollen. Processer for
att hantera verksamheten och leverera varde ska
definieras i systemet for verksamhetsstyrning. Vd
ansvarar for processtrukturen inom koncernen.

En sjalvutvardering av minimikraven for definie
rade kontroller som minskar identifierade risker
for varje affarsprocess ska utféras arligen och
rapporteras till revisionsutskottet och styrelsen.

Oversikt Strategi och utsikter Hallbarhet Finansiell information
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CFO ansvarar for sjalvutvarderingsprocessen,
med bistand av funktionen for intern kontroll.
Dessutom utfoér funktionen for intern kontroll
granskningar av risk och internkontrollsystemet
enligt en plan som 6verenskommits med styrel
sen och koncernledningen.

Det priméara forumet for finansiell uppféljning ar
manatliga verksamhetsgenomgangar med varje
segment inom koncernen. Segmenten mats mot
individuella och koncerndvergripande nyckeltal.
Finansiella och operativa mal mats och 6vervakas
kontinuerligt och revideras vid behov.

Vimian har valt att inte etablera en sarskild
granskningsfunktion (internrevision) da ovan
namnda funktioner fyller denna uppgift.

Aktieagarnas rostratt

Varje stamaktie ger innehavaren en rést pa bolags
stdmman och en C-aktie ger innehavaren en tion
dels rost pa bolagsstamman. Varje aktiedgare har
rostratt i proportion till antalet aktier som aktie-
agaren ager i foretaget.

Insamling av fullmakter och postréstning
Styrelsen far samla in fullmakter i enlighet med
det forfarande som beskrivs i 7 kap. 4 § andra
stycket aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen
har ratt att fore bolagsstamman besluta att aktie-
agarna ska kunna utdva sin rostratt per post.

Bolagsstammor

Enligt aktiebolagslagen ar bolagsstamman foreta-
gets hogsta beslutande organ. Pa bolagsstamman
utévar aktieagarna sin rostratt i viktiga fragor, tex.
faststallande av resultatrakningar och balansrak-
ningar, foérdelning av féretagets resultat, ansvarsfri-
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het for styrelseledamoter och verkstallande direktor,
val av styrelseledamdter och revisorer samt ersatt-
ning till styrelsen och revisorerna.

Arsstamman ska hallas inom sex manader fran
rakenskapsarets slut. Utdver arsstamman kan
extra bolagsstdmmor sammankallas. Enligt
bolagsordningen sammankallas bolagsstdmma
genom att en kallelse offentliggdrs i Post och Inri-
kes Tidningar och pa foretagets webbplats. Vid
tidpunkten for kallelsen till stdmman ska informa-
tion om kallelsen publiceras i Dagens Industri.

Ratt att delta i bolagsstamma

Aktiedgare som vill delta i en bolagsstdmma
maste vara inférda i den av Euroclear Sweden
forda aktieboken den dag som infaller sex bank
dagar fore stdmman och anmaéla sitt deltagande
till foretaget senast den dag som anges i kallelsen
till stdmman. Aktiedgare kan narvara vid bolags
stamma personligen eller genom ombud och far
atfoljas av hogst tva assistenter.

Det &r vanligtvis mdjligt for en aktiedgare att
anmala sig till bolagsstamman pa flera olika satt,
vilka anges i kallelsen till stdmman. En aktiedgare
kan rosta for alla aktier som aktiedgaren ager eller
representerar.

Initiativ fran aktiedgarna

Aktiedgare som vill att ett drende ska tas upp pa
bolagsstdmman maste lamna in en skriftlig bega
ran till styrelsen. En saddan begéran ska normalt
sett vara styrelsen tillhanda senast tio veckor fore
bolagsstamman.

Bemyndigande
P& arsstamman den 22 maj 2024 beslutades att

Oversikt Strategi och utsikter Segment

bemyndiga styrelsen att fram till ndsta arsstamma,
vid ett eller flera tillfallen och med eller utan fore-
tradesratt for aktieagarna, besluta om emission av
nya aktier. Antalet nya aktier far dock efter utnytt
jande av bemyndigandet hogst uppga till 20 pro
cent av det totala antalet utestaende aktier i fore
taget. Det beslutades dven att det ska vara mojligt
att fatta sadant emissionsbeslut som féreskriver
betalning med apportegendom, ratt till kvittning
av fordran, kontant betalning eller andra villkor.

Syftet med bemyndigandet &r att mojliggora
flexibilitet vid forvarv av foretag, verksamheter
eller delar av dessa. Varje emission av nya aktier
som beslutas med stdd av detta bemyndigande
ska ske pa marknadsmassiga villkor.

Arsstamma 2024

Arsstamman holls den 22 maj 2024. Under métet
omvaldes Grant Thornton som féretagets revisor.
Robert Belkic, Theodor Bonnier, Gabriel Fitzge-
rald, Petra Rumpf och Frida Westerberg omvaldes
som styrelseledaméter och Magnus Welander
utsags till ny styrelseledamot. Mikael Dolsten och
Martin Erleman avbgjde omval. Magnus Welander
valdes till styrelseordférande.

Arsstamma 2025

Arsstamman 2025 ar planerad att hallas kl. 15.00
(CET) den 29 april 2025 i Advokatfirman Vinges
lokaler pa Smalandsgatan 20,111 46 Stockholm.

Styrelsen

Styrelsen ar foretagets nast hogsta beslutande
organ efter bolagsstdmman. Enligt den svenska
aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig for foreta
gets organisation och férvaltningen av féretagets

Hallbarhet Styrning Finansiell information

angelagenheter, vilket innebar att styrelsen bland
annat ansvarar for att faststélla mal och strategier,
sakerstalla rutiner och system for utvardering av
faststallda mal, fortlopande bedéma den finan
siella stallningen och resultatet samt utvardera
den operativa ledningen. Styrelsen ar ocksa
ansvarig for att se till att arsredovisningar och del
arsrapporter utarbetas i tid. Styrelsen utser den
verkstallande direktoren.

Styrelseledamoterna utses normalt av bolags
stamman for perioden fram till slutet av nasta
bolagsstamma. Enligt bolagsordningen ska de
styrelseledamoter som valjs av bolagsstamman
besta av minst tre och hogst tio ledamoter utan
suppleanter. Styrelsen tillampar en skriftlig
arbetsordning som revideras arligen och antas av
det konstituerande styrelsemotet varje ar.

Styrelsen sammantrader enligt ett arligt fast
stallt schema. Utover dessa moten kan ytterligare
styrelsemdten sammankallas for att hantera fra-
gor som inte kan skjutas upp till ndsta ordinarie
styrelsemote. Utover styrelsemotena diskuterar
styrelsens ordférande och verkstallande direkto-
ren kontinuerligt foretagets ledning.

Styrelsens sammansattning

Vimians styrelse bestar av sex ordinarie ledamo-
ter, inklusive styrelsens ordférande, och utan
suppleanter. Samtliga ledamoter valjs for perioden
fram till slutet av arsstdmman 2025. Styrelsen
som valdes pa arsstamman 2024 bestar av
Magnus Welander (ordférande), Robert Belkic,
Theodor Bonnier, Gabriel Fitzgerald, Petra Rumpf
och Frida Westerberg. Styrelseledamoterna pre-
senteras pa sidan 38. Magnus Welander, Robert
Belkic, Petra Rumpf och Frida Westerberg ar obe-
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roende av foretaget, dess ledning och dess storsta
aktieagare.

Ersattning till styrelsen

Pa arsstamman den 22 maj 2024 beslutades att
ett arvode om 75 000 euro ska utbetalas till styrel-
sens ordférande och ett arvode om 50 000 euro
ska betalas till var och en av de dvriga styrelsele-
damodterna i foretaget och att ingen ersattning
ska betalas for arbete i foretagets styrelseutskott.
Styrelseledam&terna Gabriel Fitzgerald och Theo-
dor Bonnier meddelade dock att de avstar fran
arvoden.

Styrelsens arbete under 2024

Styrelsen holl 21 méten under 2024. Styrelsen hal-
ler arligen fyra langre styrelsemoten som omfattar
strategi, affarsplan, budget och specifika omra-
den av strategisk betydelse, utéver stdende punk-
ter pa dagordningen som vd/CFO-uppdatering, IR
och ESG, uppfdljning av den operativa utveck-
lingen i koncernens fyra segment, policygodkan-
nande och rapportering fran styrelsekommitté-

Styrelsens sammanséattning

Arsredovisning 2024

erna. Dessutom sammantrader styrelsen for att
godkanna de finansiella kvartalsrapporterna och
arsredovisningen samt kallelsen till arsstamman,
men aven ad hoc i samband med stdrre fusioner
och forvarv, samt for 6vriga storre fragor.

Utvardering av styrelsen

Valberedningen ansvarar for utvarderingen av
styrelsen. Under 2024 skedde detta genom att
valberedningens ledaméter intervjuade styrelse
ledamoterna, samt genom en enkat som besvara
des av styrelseledamdterna. Resultatet av inter-
vjuerna och enkaten presenterades for och disku-
terades av valberedningen och styrelsen. Overlag
var resultatet av styrelseutvarderingen positivt,
och den identifierade omraden som styrelsen ska
fortsatta fokusera pa.

Utvérdering av vd

Patrik Eriksson tilltradde som ny vd den 1 januari
2024. Det utfordes déarfor ingen formell utvarde-
ring av vd under 2024.

Oversikt

Strategi och utsikter

Segment

Ersattningsutskott

Vimian har ett ersattningsutskott som bestar av
tva ledamoter: Magnus Welander (ordférande)
och Gabriel Fitzgerald. Ersattningsutskottet ska

Oberoende i férhallande till féretaget

Namn Funktion Utskottsuppdrag Vald ar och ledningen/égarna Néarvaro pa styrelsemdten  Arvode (euro)
Magnus Welander Ordférande Ersattningsutskottet och M&A-kommittén 2024 [} 00000000000 75k
Robert Belkic Styrelseledamot Revisionsutskottet 2023 [ ] 00000000000000000000 50k
Theodor Bonnier™ Styrelseledamot M&A-kommittén och Revisionsutskottet 2021 000000000000000000000 -
Gabriel Fitzgerald™ Styrelseledamot Ersattningsutskottet 2021 000000000000000000000 -
Petra Rumpf Styrelseledamot Inget 2022 [ ] 0000000000000000000O0CFO 50k
Frida Westerberg Styrelseledamot Inget 2021 [} 000000000000000000000 50k

* Tilltradde vid arsstamman 2024. **Medlem av ersattningsutskottet fram till arsstamman 2024. ***Medlem av M&A-kommittén och Revisionsutskottet fram till arsstdmman 2024.
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Styrelsens arbete 2024

@® Manadsrapporter
® Styrelsemoten
Arsstamma
@ Strategi och affarsplan 2025-2029
® Nasta ars budget

bereda fragor om ersattningsprinciper, ersattning
och andra anstallningsvillkor for verkstallande
direktéren och koncernledningen. Under 2024
holl ersattningsutskottet sju moten.

Revisionsutskott
Vimian har ett revisionsutskott som bestar av tva
ledaméter: Robert Belkic (ordférande) och Theodor
Bonnier. Revisionsutskottet ska, utan att det paver-
kar styrelsens ansvar och uppgifter, dvervaka fore-
tagets finansiella rapportering, dvervaka och agna
stor uppmarksamhet at om revisorerna tillhanda-
haller andra tjanster an revisionstjanster till foreta-
get samt bistd vid utarbetandet av forslag till
bolagsstdmmans beslut om val av revisorer.
Under 2024 holl revisionsutskottet fem moten.
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M&A kommitté

M&A-kommittén ska, utan att paverka styrelsens
ansvar, delta pa uppdrag av styrelsen i diskussio-
ner avseende M&A-utvarderingar och bista bola-
gets ledning i forberedelserna av forslag i storre
transaktioner. M&A-kommittén bestar av tva leda-
moter: Theodor Bonnier (ordférande) och Magnus
Welander.

Under 2024 holl M&A-kommittén 22 moten.

Valberedning

Pa arsstamman som holls den 24 maj 2021 beslu-
tades att anta foljande principer for valbered-
ningen: Foretaget ska ha en valberedning besta
ende av ledamoter utsedda av varoch en av de tre
storsta aktiedgarna raknat i flest roster eller storst
agande, samt styrelsens ordférande. Valbered-
ningen ska konstitueras utifran aktieagarstatistik
fran Euroclear Sweden AB per den 30 september
varje ar och annan tillforlitlig &garinformation som
foretaget har tillgang till vid denna tidpunkt samt
styrelsens ordférande, som ocksa ska samman
kalla valberedningens forsta mote for aret.

Den styrelseledamot som representerar den
storsta aktiedgaren ska utses till ordférande for
valberedningen, om inte valberedningen enhalligt
utser en annan medlem av valberedningen till
ordférande. Om en eller flera av de aktiedgare
som utsett representanter i valberedningen fore
den dag som infaller tre manader fére arsstam
man inte langre tillhdr de tre storsta aktiedgarna,
ska de representanter som utsetts av dessa aktie
agare avga och de aktiedgare som dé utgér de tre
storsta aktiedgarna far utse sina representanter i
enlighet med dessa instruktioner. Om en ledamot
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avgar fran valberedningen innan dess arbete ar
slutfort och valberedningen anser att det ar nod
vandigt att ersatta ledamoten, ska erséattaren
féretrada samma aktieagare eller, om aktieagaren
inte langre ar en av de storsta aktieagarna, den
aktiedgare som storleksmaéssigt star nast i tur.
Aktiedgare som har utsett en representant till
ledamot i valberedningen ska ha ratt att avsatta
denna ledamot och utse en ny representant i val-
beredningen. Andringar i valberedningens sam-
mansattning maste offentliggéras omedelbart.
Under 2024 holl valberedningen sex moten.

Stdrsta aktiedgare

Per den 31 december 2024 hade Fidelio Capital
56,7 procent av kapitalet och 57,3 procent av ros-
terna. De tio storsta dgarna representerade 74,2
procent av kapitalet och 74,7 procent av rosterna.
Efter Fidelio Capital var de storsta aktiedgarna
Capital Group, 4,8 procent, Handelsbanken Fon-
der, 3,5 procent och PRG Investment Holdings,
3,4 procent.

Revisorer

Revisorn ska granska foretagets arsredovisning
och bokféring samt styrelsens och verkstéallande
direktorens forvaltning. Efter varje rékenskapsar
ska revisorn lagga fram en revisionsberattelse
och en konsoliderad revisionsberéattelse for ars
stdmman. Enligt bolagsordningen ska foretaget
ha minst en och hogst tva revisorer och hogst tva
revisorssuppleanter. Grant Thornton Sweden AB
har varit revisor sedan januari 2021 och omvaldes
pa arsstamman den 22 maj 2024 fram till slutet av
arsstamman 2025.

Oversikt Strategi och utsikter Segment

Under 2024 har revisorn traffat revisionskom
mittéen tre ganger och hela styrelsen en gang.
Arvodet for revision uppgar till 1139 tEUR.

Carl-Johan Regell (fodd 1963) &r ansvarig revi-
sor. Carl-Johan Regell ar auktoriserad revisor och
medlem i FAR. Grant Thornton Sweden AB har
kontor pa Kungsgatan 57, Box 7623, 103 94
Stockholm.

Hallbarhet

Styrning

Finansiell information
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Styrelsen

Magnus Welander

Fodd 1966. Styrelsens ordforande sedan 2024.

Utbildning: Masterexamen i Industrial
Engineering & Management fran Tekniska
Hogskolan vid Linkdpings universitet.

Andra pagaende uppdrag: Styrelseordfs-

rande i Embellence Group AB, Mips AB och
Eleiko Group AB. Styrelseledamot i Herenco
Holding AB och HESTRA-Handsken AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd for
Thule Group AB (publ), vd fér Envirotainer AB
och olika ledande befattningar inom

Tetra Pak.

Aktieinnehav i foretaget: 73 630 stamaktier.

100 000 képoptioner till marknadspris fran
Fidelio Vet Holding AB i juni 2024.

Oberoende av: Féretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Ja

40

Arsredovisning 2024

Petra Rumpf

Fodd 1967. Styrelseledamot sedan 2022.

Utbildning: Kandidatexamen i ekonomi fran
Universitat Trier, Tyskland och MBA fran
Clark University, USA.

Andra pagaende uppdrag: Ordférande Su-
pervisory Board i Straumann Group, ledamot
Supervisory Board i SHL-Medical och ord-
férande i revisionskommittén, Zug, ledamot

i Supervisory Board och ordférande i Digital
Advisory Board i VZUG, Zug, Schweiz.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Medlem
av koncernledningen och global chef for
tandvardsorganisationerna vid Straumann
Group. Ledamot av Nobel Biocares verkstél-
lande utskott. VP Strategy & Transformation
pa Capgemini Consulting med fokus pa Life
Sciences, Software och High Tech.

Aktieinnehav i foretaget: 51 428 stamaktier.

Oberoende av: Foretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Ja

Frida Westerberg

Fédd 1975. Styrelseledamot sedan 2021.

Utbildning: MSc i Finance and Business
Administration fran Handelshégskolan i
Stockholm och CEMS Master i Internatio-
nal Management fran Universita Bocconi i
Milano, Italien.

Andra pagaende uppdrag: Styrelseledamot
i Ework Group AB, Trollheim Studios AB och
Grebretsew AB. Styrelsesuppleant i Namre-
ga AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Kon-
cernchef for Allurity, vd for IP-Only, vice vd
och COO for SF Studios, olika roller inom
Bonnier-koncernen och tjansteman pa Gold-
man Sachs.

Aktieinnehav i féretaget: 7 516 stamaktier.

Oberoende av: Foretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Ja

Oversikt Strategi och utsikter

Robert Belkic

F&dd 1970. Styrelseledamot sedan 2023.

Utbildning: B.Sc i féretags- och nationaleko-
nomi fran Stockholms universitet.

Andra pagéende uppdrag: Styrelseledamot i
Storskogen Group AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Interim
CFO Polarium Energy Solutions AB, CFO och
EVP Hexagon AB. Group Treasurer Hexagon
AB, Group Treasurer EF Education First Ltd,
Assistant Group Treasurer Autoliv Inc, Chief
Dealer Esselte AB.

Aktieinnehav i foretaget: O stamaktier.

Oberoende av: Foretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Ja

Segment Hallbarhet

Gabriel Fitzgerald

Fodd 1977. Styrelseledamot sedan 2021.

Utbildning: MSc i Finance, Handelshégsko-
lan i Stockholm och medicinska studier vid
Linkdpings universitet.

Andra pagaende uppdrag: Vd fér Fidelio
Capital AB, Fidelio Capital Il AB och Fidelio
Capital | AB. Ordférande och/eller styrelse-
ledamot i ett antal bolag inom Fidelio Capital
Il AB-koncernen. Styrelseledamot i Bellbox
Holding AB och Pencey Holding AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd for
Fidelio Capital. Investment Manager pa
Nordic Capital och Associate pa Carnegie
Investment Bank.

Aktieinnehav i foretaget: Gabriel Fitzgerald

ar verklig huvudman i Fidelio Vet Holding AB,

som ar huvudégare i foéretaget.

Oberoende av: Foretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Nej

Styrning

Finansiell information

Theodor Bonnier

Fodd 1989. Styrelseledamot sedan 2021.

Utbildning: BSc i Finance and Marketing
fran Handelshégskolan i Stockholm.

Andra padgaende uppdrag: Styrelseleda-
mot i Fidelio Capital | koncernbolag, Fidelio
Capital Il AB, Fidelio Capital Il koncernbolag,
Fidelio Capital koncernbolag och TBON
Invest AB. Vice vd i Fidelio Capital | AB.
Styrelsesuppleant i Fidelio Capital | koncern-
bolag, Fidelio Capital Il koncernbolag, Fidelio
Capital koncernbolag, WF Simhold AB,
Fidelio IPR AB, Bisslinge Finans AB, Berg-
hamnen AB och Auxo AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Direktor
pa Fidelio Capital.

Aktieinnehav i féretaget: O stamaktier.

Oberoende av: Foretaget och ledningen: Ja
Storre aktiedgare: Nej
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Patrik Eriksson

Foédd 1967. Vd sedan 2024.

Utbildning: Civilekonom fran Handelshégskolan i
Stockholm.

Andra pagéende uppdrag: Boston University, School
of Dental Medicine, Dean’s Advisory Board. Harvard
University, Harvard School of Dental Medicine, Dean’s
Advisory Board. University of Pennsylvania, Penn
School of Dental Medicine, Board of Overseers.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd p& Nobel
Biocare. KaVoKer, Ormco Corporation och Carestream
Dental LLC.

Aktieinnehav i foretaget: 30 000 stamaktier.

81905 teckningsoptioner och 4 095 personaloptioner
inom ramen for LTI 20283.

550 000 kdpoptioner till marknadspris fran Fidelio Vet
Holding AB i december 2023.

341000 personaloptioner inom ramen fér LTI 2024.
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Carl-Johan Zetterberg Boudrie

Fodd 1978. CFO sedan 2022.

Utbildning: Civilingenjor i elektroteknik fran Kungliga
Tekniska Hogskolan och civilekonom fran Stockholms
universitet.

Andra pagaende uppdrag: Agare av Calan Consul-
ting AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd pa Careium
AB, vd och CFO pa DORO AB, CFO pa Lekolar, VP
Business Development pa Beijer Electronics och
konsult pa Capgemini Invent.

Aktieinnehav i foretaget: 5 142 stamaktier.

Tecknade totalt 41 071 teckningsoptioner i bolaget
under LTI 2022.

Tilldelades 160 000 personaloptioner under LTI 2024.

Magnus Kjellberg

Fodd 1973. Vd fér Nextmune sedan 2017.

Utbildning: Civiekonom fran Handelshégskolan i
Stockholm.

Andra pagéende uppdrag: Styrelseordférande och
styrelseledamot i ett antal dotterbolag inom koncer-
nen, inklusive Nextmune Holding BV, Nextmune BV,
Nextmune US LLC, Nextmune AS, Nextmune Scandi-
navia AB, Nextmune Spain S.L., Nextmune Italy S.r.l.,
Vetruus Limited och Bova UK Limited.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: VP Corporate
Strategy och M&A pa Meda.

Aktieinnehav i foretaget: 3 426 047 stamaktier.
Tilldelades 150 000 personaloptioner under LTI 2024.

Guy C. Sporri

Fodd 1980. Vd for MedTech sedan 2020.

Utbildning: MSc i Management, Technology and
Economics fran ETH Zurich, Schweiz.

Andra pagaende uppdrag: Styrelseordférande och
styrelseledamot i ett antal dotterbolag inom koncer-
nen.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd pa Kyon,
General Manager for Joint Replacement Division pa
Stryker och Sales Manager pa Johnson & Johnson.

Aktieinnehav i foretaget: 979 804 stamaktier.
Tecknade 8 214 teckningsoptioner under LTI 2022.
Tilldelades 140 000 personaloptioner under LTI 2024.

Alireza Tajbakhsh

Fodd 1983. Vd for Veterinary Services sedan 2022.

Utbildning: Civilekonom fran Handelshogskolan i
Stockholm.

Andra pagéende uppdrag: Styrelseordférande och
styrelseledamot i flera dotterféretag inom koncernen.
Styrelseledamot i Famano AB, Precis Holding AB
(Precis Digital), Seenthis AB, Proxer Midco AB och
Stiftelsen Vin & Sprithistoriska museet.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Koncernchef for
Omnicom Media Group Sverige, COO MTGx och Head
of Digital MTG. Styrelseordférande OMD Sverige, PHD
Sverige, Hearts & Science Sverige och Drum Sverige.
Styrelseledamot Splay Networks och Godsmak.se.

Aktieinnehav i foretaget: 299 638 stamaktier och 125
170 C-aktier.

Tecknade for totalt 275 000 teckningsoptioner i
bolaget under LTI 2022 och 10 000 teckningsoptioner
i bolaget under LTI 2023.

Tilldelades 135 000 personaloptioner under LTI 2024.
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Ledning 22

Stefano Santarelli Martin Bengtson Maria Dahll6f Tullberg Carl-dohan Ehn

Fodd 1981. Vd for Indical Bioscience sedan 2021. Fodd 1981. Chef for M&A sedan 2021. Fodd 1981. Chef for IR, Communications & Sustaina- Fodd 1974. Chefsjurist sedan 2022.

Utbildning: MSc in Economics and Business Admi- Utbildning: MSc i Finance fran Handelshagskolan i bility sedan 2021. Utbildning: Jurkand. examen (LLM) fran Lunds uni-
nistration (Honours) vid LUISS Guido Carli Universi- Stockholm. Utbildning: MSc i Accounting and Financial Mana- versitet. Kandidatexamen i féretagsekonomi (finan-
tetet i Rom, Italien. Andra pagaende uppdrag: Styrelseledamot i HRR gement fran Handelshogskolan i Stockholm. siering) fran Lunds universitet.

Andra pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Tele- Holding AB och Danzinger Gatt Invest AB. Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Group Commu- Andra pagaende uppdrag: Styrelseledamot i Elding
nostics Limited, styrelseledamot i ett antal dotterbo- nications Director pa AniCura, Head of Marketing Oscarson Arkitekter AB och Tapster AB.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Chef for M&A
pa Doktor.se, Group M&A Manager pa AniCura och
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Direktor i Ontario Investment Manager pa Nordic Capital.

Teachers’ Pension Plan (OTPP), styrelseledamot i . . )
’ Akt h foretaget: 282 802 st ktier.
Bain & Company, Ernst & Young, TIM Telecom ltalia, leinnehaviioretage stamakdtier

lag inom koncernen. & Communications pa Moderna Férsékringar och

. Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vice President
konsult pa JKL Group.

och Chief Counsel International Operations pa Zoe-
Oberoende av: 8 342 stamaktier. tis, Assistant General Counsel pa Pfizer, advokat pa
Mannheimer Swartling Advokatbyra.

: ; Tecknade for totalt 112 689 teckningsoptioner under
P&G. Tilldelades 60 000 personaloptioner under LTI 2024. .. e .
. ° LTI 2022 och 80 000 teckningsoptioner under LTI Aktieinnehav i féretaget: 19 660 stamaktier.
Aktieinnehav i foretaget: 4 500 stamaktier. 2023. Tecknade for totalt 112 689 teckningsoptioner i bo-
Tecknade for totalt 82 142 teckningsoptioner i bola- Tilldelades 143 612 personaloptioner under LTI 2024. laget under LTI 2022 och 50 000 teckningsoptioner i
get under LTI 2022 samt 81 905 teckningsoptioner bolaget under LTI 2023.

och 4095 personaloptioner under LTI 2023.
Tilldelades 100 000 personaloptioner under LTI 2024.

Tilldelades 70 000 personaloptioner under LTI 2024.
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Arsredovisning 2024

Revisorns yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Till bolagsstamman i Vimian Group AB (publ), org.
nr 559234-8923

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyr-
ningsrapporten for ar 2024 pa sidorna 35-42 och
for att den &r upprattad i enlighet med arsredovis-
ningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommen-
dation RevR 16 Revisorns granskning av bolags-
styrningsrapporten. Detta innebar att var gransk-
ning av bolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en vasentligt mindre omfattning
jamfort med den inriktning och omfattning som
en revision enligt International Standards on Audi-
ting och god revisionssed i Sverige har. Vi anser
att denna granskning ger oss tillracklig grund for
vara uttalanden.
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Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upp-
lysningar i enlighet med 6 kap. 6 8 andra stycket
punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap.
31 § andra stycket samma lag &r férenliga med
arsredovisningen och koncernredovisningen
samt ar i overensstdmmelse med arsredovis-
ningslagen.

Stockholm, 14 mars 2025

Grant Thornton Sweden AB

Carl-dohan Regell
Auktoriserad revisor

Oversikt

Strategi och utsikter

Segment

Hallbarhet

Styrning

Finansiell information



